Formularz recenzji

Recenzent:
..................................
                                          Data..................................

Recenzja artykułu do Studia Ucrainica Varsoviensia

Tytuł artykułu.......................................................................

Ocena wybranych aspektów artykułu:

	Lp.
	Kryteria oceny
	Ocena pracy*

	
	
	Bardzo dobra
	dobra
	słaba
	nie dotyczy

	1
	Aktualność omawianego problemu
	
	
	
	

	2
	Oryginalność postawionych tez
	
	
	
	

	3
	Dobór literatury
	
	
	
	

	4
	Poziom merytoryczny artykułu 
	
	
	
	

	5
	Interpretacja wyników
	
	
	
	

	6
	Zastosowana terminologia
	
	
	
	

	7
	Strona formalno-językowa
	
	
	
	

	8
	 Wnioski
	
	
	
	


*Wybraną ocenę zaznaczyć krzyżykiem.

Uzasadnienie oceny i uwagi szczegółowe (np. odnoszące się do zmian w tekście, skrócenia tekstu, tytułu itp.)

........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Propozycja przyjęcia pracy do druku:

1.  Bez poprawek 






2.  Po uwzględnieniu poprawek wskazanych przez recenzenta 
 

3.  Po wprowadzeniu gruntownych poprawek i zmian



4.  Praca nie kwalifikuje się do druku




           Podpis recenzenta: .......................................................................

